
ZMLUVA o vyKoNAvaNi pRAcovNEJ zDRAvoTNEJ sLuZsy

uzavreti podl'a $ 269 ods. 2 Obchodndho z6konnika v spojeni

s ust. $30aa ods. 2 pismena c) ZSkona SR e. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejndho zdraviaa o zmene a

doplneni niektor'-ich z6konov

medzi zmluvnfmi stranami:

OBJEDNAVATEI]:

Obchodnd meno: * Centrum vol'n6ho dasu DUHA

Sidlo: N6mestie slobody 48

ICo: 378i4s86

DIe: 2021639917

Konajtca prostrednictvom: Ing. Maridn Balko, riaditel'Centra volhdho dasu DUHA

(Dalej len ako ,,objedndvatelt')

POSKYTOVATEI]:

Obchodnd meno: Mgr. Jdn Simon

Miesto podnikania: Nacina Ves 385, 07221Michalovce

reo: 5r gsr sz+

DIe: 1043261340

Zivnostenski register: Okesnj Urad Michalovce, odbor Zivnostenskdho podnikania, register OU-

MI-OZP-20181014514-2 v Michalovciach zo df,a 25.9.2018. dislo

Zivnbstenskdho registra 840-25283

eislo v evidencii UVZ SR: d6tum zalatia vykon6vania dinnosti 1.10.2018, dislo v evidencii

OPPL l7 905 12018, Kvalifik6cia (licencia, Zivnostenskd opr6vnenie) - Dohl'ad

nad pracovnimi podmienkam

Konajrica prostrednictvom: Mgr. Jdn Simon, MHA

(Dalej len ako,,poskytovatel"')

(objedn6vatef a pos$ftovatel'd'alej spolu aj len ,,zmluvnd stranyi').

Preambula

Zmluvnd strany uzatvdraj0 t0to zmluvu v s0lade s ust. $30aa ods.2 pismenac)Zdkona SR C.355/2007 Z.z. o ochrane,

podpore a rozvoji verejn€ho zdravia a o znene a doplnenl niektorjch z6konov. Touto zmluvou sa poskytovatel' ako

osoba disponujrica opr6vnenfm na vykon6vanie dinnosti pracovnej zdravotnej sluZby, vydanlm Uradom verejndho

zdravotnictva Slovenskej republiky pod d. OPPL/7905/2018, zavdz$e vykondvat' pre objedn6vatel'a dinnosti pracovnej

zdravotnej sluZby v rozsahu uvedenom v dl6nku II. tejto zmluvy.



I.

Clinok I.
Predmet zmluvy

Prcdmetom tejto zmluvy je zdviizok poskytovatel'a zabezpetit pre objedn6vatel'a dinnosti pracovnej zdravotnej sluZby

pre zamestnancov vykondvajricich pr6cu zaradenri do prvej alebo druhej kateg6rie v zmysle $30ab Zdkona SR d.

35512007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejn6ho zdravia a o zmene a doplnenf niektor;ich zdkonov (d'alej aj len

,,pracovnA zdravotn6 sluZba"). Pracovnii zdravotnil sluZba, ktorf na z6klade tejto zmluvy poskytuje objedn6vatel'ovi

poskyovatel', je bliZ5ie Specifikovan6 v dl6nku II. tejto zmluvy, za vykon6vanie ktorej sa objedndvatel' zavtizuje platit'

poskytovatel'ovi odmenu podl'a dl6nku Ill. tejto zmluvy.

dlinok II.
Povinnosti poskytovatel'a

Poskytovatel' sazavbzuje vykon6vat' pre objedn6vatel'a pracovnt zdravotnri sluZbu s prisluSnou odbornou starostlivost'ou

v rozsahu zakotvenom v ustanoveniach zdk. NRSR a. 35512007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejndho zdravia

v zneni neskorSich predpisov v spojenl s ustanoveniami vyhl65ky Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky d.

20812014 Z.z. o podrobnostiach a rozsahu a n6plni qfkonu pracovnej zdravotnej sluZby, o zloLeni timu odbornikov, ktori

ju vykondvajri a o poZiadavk6ch na ich odbornri sp6sobilost'.

einnosti pracovnej zdravotnej sluZby, ktord podl'a bodu I tohto dldnku zmluvy je poskyovatel' povinnj vykon6vat' pre

obj ednilvatel'a spodivaj ri v:

2.1. dohl'ade nad pracovnlmi podmienkami objedndvatel'a, ktord zahriujfi:

- posridenie zdravotndho rizika z expozicie faktorov pr6ce a pracovn6ho prostredia na pracovisku, na ktorom

zamestnanci objedn6vatel'a vykon6vajri pr6cu zaradenri do prvej alebo druhej kateg6rie, vypracovanie pisomndho

posudku o riziku z uvedendho posridenia zdravotndho rizika,

- optitovnd posridenie zdravotndho rizika z expozicie faktorov pr6ce a pracovndho prostredia na pracovisku, na

ktorom zamestnanci objedn6vatel'a vykon6vajir pr6cu zaradeni do druhej kateg6rie najmenej raz za 18 mesiacov,

vypracovanie pisomndho zdznamu o posrideni rizika, ak pracovn6 zdravotn6 sluZba nezistila rnenu pracovnlich

podmienok, ktor6 by mohla mat' vplyv na mieru zdravotndho rizika alebo kateg6riu pr6ce z hl'adiska zdravotn6ho

rizika.

- vypracovanie kategoriz6cie prdce z hl'adiska zdravotndho rizika zamestnancov objedn6vatel'a na z6klade ktorej

mOZe objedn6vatel'viest' a uchovdvat' evidenciu zamestnancov, ktori vykondvajf prdcu zaradenir do druhej kateg6rie

v srivislosti s expoziciou faktorov prdce a pracovndho prostredia,

2.2. poradenstve a dinnostiach zameranlich na ochranu zdravia pri prdci a predch6dzanie vzniku chordb z povolania a

ochoreni srivisiacich s pr6cou, ktord zahriujri:

- pl6novanie a organiziciu pr6ce a odpodinku zamestnancov objedn6vatel'a w6tane usporiadania pracovisk a

pracovnfch miest a sp6sob vfkonu price z hl'adiska ochrany zdravia,

- poskytovanie poradenstva v oblasti ochrany zdravia pred nepriaznivlm vplyvom faktorov pr6ce a pracovndho

prostredia alebo technol6gii, ktord sa pouZivajti alebo pl6nujri pouZivat',

- vypracovanie Posudkov o riziku a Prevddzkovjch poriadkov v sivislosti s expozfciou faktorov pracovndho

prostredia,

- ridast' na anallze pracovnfch ,(nazov a chor6b z povolania,

2,



- poskytovanie poradenstva v oblasti ochrany zdravia pred nepriaznivjm vplyvom faktorov pr6ce a pracovn6ho

prostredia z l6tkach, ktor6 sa pouZivajri pri pr6ci a ktord mdZu ohrozit' zdravie,

- poskytovanie poradenstva voblasti ochrany akladnom ovplyviovani zdravia, hygiene, $rziol6gii apsychol6gie

prdce; v oblasti ochrany a kladn6ho ovplyviovaniazdravia, hygieny, fyziol6gie, psychol6gie prhce aergon6mii,

2.3. spolu0dasti na:

- organizovani vzdeliivania vybranlch zamestnancov objedn6vatel'a na poskytovanie prvej pomoci alebo vzdel6vani

vybranlich zamestnancov objedn6vatel'a na poskytovanie prvej pomoci, len 
. 
na z6klade osobitnej objedn6vky

objedn6vatel'a, v pripade ak je lykon6vanie takejto spoluridasti u objedn6vatel'a nevyhnutnd v. zmysle vSeobecnlch

zitviiznych pr6vnych predpisov, o dom bude poskytovatel'vopred informovat' objedn6vatel'a,

- vzdel6vani a vlichove v oblasti ochrany a kladndho ovplyviovania zdravia, hygieny, $,ziol6gie, psychol6gie pr6ce

a ergon6mii.

Cl6nok III.
Odmena

l. Zmluvnd strany sa dohodli, Ze objedniivatel' je povinn! platit' poskytovatel'ovi za vykon6vanie pracovnej zdravotnej

sluZby odmenu podl'a ustanoveni tohto dl6nku.

2. Poskytovatel' vyhlasuje, Ze nieje platcom dane zpridanej hodnoty (d'alej aj len ,,DPH"). V pripade ak sa poskytovatel'

stane platcom DPH bez zbytodndho odkladu to ozniimi objedn6vatel'ovi a k fakturovanej odmene pripodita DPH.

3. Zavypracovanie prisluSnej dokument6cie poskytovatel'om pracovnej zdravotnej sluZby je objedn6vatef povinn! zaplatit'

poskytovatel'ovi odmenu vo vf5ke uvedenej v Prilohe d. l, ktor6 tvori neoddelitel'nri sridast' tejto zmluvy. Objedn6vatel'

vykon6 platbu poskytovatel'ovi po odovzdani predmetndho vypracovandho dokumentu.

4. Posky'tovatel' je opr6vnen! po odovzdani dokumentov uvedenich v Prilohe d. I tejto zmluvy objedn6vatel'ovi vystavit'

faktriru na odmenu podl'a tohto dl6nku. Poskytovatel'a objedn6vatel' sa dohodli na dobe splatnosti faktriry 30 (tridsat') dni

odo dia dorudenia faktriry.

5. Fakturovan6 suma bude zaplaten6 prostrednictvom banky na fdet uvedenf na prisluSnej fakture. Faktfra, ktoru vystavi

poskytovatel'vzmysle tejto zmluvyr bude obsahovat zoznam poskytnutlich sluZieb aqy'konov, musi spiiat' n6leZitosti

daiovdho dokladu. Vpripade Ze vystaven6 faktrira nebude spinat' podmienky predchildzajtcej vety, objedn6vatel'm6

pr6vo vrdtit' ju v termine splatnosti poskytovatefovi na prepracovanie. T;imto prest6va platit' p6vodny termin splatnosti

faktilry a objedndvatel' nie je v ome5kani s thradou faktury. Nov6 lehota splatnosti faktriry zatina plynfit' driom

vystavenia prepracovanej faktfry.

6. Zmluvnd strany sa dohodli, Ze ak sa objedn6vatel' dostane do omeSkania so zaplatenim faktiry vystavenej podl'a tohto

dldnku je povinnj zaplatif poskytovatel'ovi frok z omeskania vo rniSke 0,5 oh z dlZnej sumy za kaildy aj zadatf defl

omeSkania.

dHnot< IV.
Osobitn6 ustanovenia

l. Objedn6vatel' je povinnli poskytovat' poskytovatel'ovi po dobu trvania tejto zmluvy sridinnost' nevyhnutnf na splnenie

zdvdzkov poskytovatel'a vyplfvajfcich z tejto zmluvy.

2, Objedn6vatel' je povinnli pisomne alebo e-mailom informovat' poskytovatel'a o kaZdej anene pracovnyich podmienok na

niektorom z pracovisk, ako aj o kaZdej technologickej alebo akejkolvek inej zmene (napr. zavedenie novej technol6gie,



2.

nov6ho pracovniho postup alebo nov6ho/novych pracovnlch prostriedkov), ktorf objedndvatel'vykonal na niektorom

zo svojich pracovisk a ktord m6Ze mat'za ndsledok zmsnu pracovnlch podmienok na danom pracovisku. Zmluvn6 strany

bez zbytodniho odkladu po dorudenf ozn6menia podl'a predch6dzajricej vefy dohodnfi pripadnd podrobnosti splneni

z|v'dzkov poskytovatel'a podl'a tejto zmluvy vo vzt'ahu ku pracovisku, ktordho sa ozn6men6 zmena t!ka.

3. Objedndvatel' je povinny predkladaf poskytovatel'ovi aktu6lny zoznam zamestnancov, tlkajricich sa ich podtu

a zaradenia profesie. Zoznam zamestnancov nesmie obsahovat' osobnd ridaie zamestnancov.

I

Cl6nok V.
Doruiovanie

Akdkol'vek ozn6menie di inf rikon v pisomnej forme uskutodnen! na z6klade tejto zmluvy (d'alej len ,,ozn6menie") bude

uskutodneny v slovenskom jazyku a pokial' bude urden;i zmluvnej strane, bude doruden! na adresu jeho sidla uvedenfi

v obchodnom registri, v Zivnostenskom registri, ak zmluvn6 strana, ktorii je adres6tom neozn6mi druhej zmluvnej strane

inri kore5pondendnt adresu,

Dorudenim aklichkol'vek pisomnosti na z6klade tejto zmluvy alebo v srivislosti s touto zmluvou medzi zmluvnlimi

stranami sa rozumie dorudenie pisomnostf doporudene poStou s dorudenkou preukazujricou dorudenie na adresu urdenfi

podl'a odseku 1 tohto dl6nku, dorudenie kuridrom alebo osobnd dorudenie prisluSnou zmluvnou stranou. Za deir

dorudenia pisomnosti sa pokladd aj dei, v ktory zmluvnd strana, ktor6 je adres6tom, odoprie dorudovanf pisomnost'

prevziat' alebo v ktor! mdrne uplynie najmenej l8-diov6 0loZnd doba pre vyzdvihnutie si z6sielky na poSte, dorudovanej

poStou zmluvnej strane, alebo v ktori je na zdsielke, dorudovanej poStou zmluvnej strane, preuk6zatel'ne pracovnikom

poSty vyznaden6 pozn6mka, Ze ,,adres6t sa odst'ahoval" alebo ,,adres6t je nezn6my" alebo in6 pozndmka podobndho

vyznamu, ak sa sfdasne takdto pozn6mka zaklad6 na pravde. V pripade akejkol'vek zmeny adresy urdenej na dorudovanie

pisomnosti na zdklade tejto zmluvy alebo v stivislosti s touto zmluvou sa prislu5n6 zmluvn6 strana zavdzuje o zmene

adresy pisomne informovat' druhf zmluvnf stranu. V takom pripade je pre dorudovanie rozhodujtca novii adresa riadne

ozndmen| zmluvnej strane pred odosielanim pisomnosti. Ak sa ak6kol'vek pfsomnost' na z6klade tejto zmluvy alebo

v srivislosti s touto zmluvou doruduje inak ako poStou, je moZnd ju dorudovat' aj na inom mieste ako na adrese urdenej

podl'a odseku I tohto dldnkur ak sa na tomto mieste zdrZujt v lase dorudenia osoby oprdvnend za zmluvnd strany

preberat' pisomnosti.

Ustanovenia tohto dl6nku sa vzt'ahujri aj na dorudovanie faktrir vystavenlich podl'a dl6nku IIl. tejto zmluvy.

dlinok VI.
Spoloin6 a zhv ere[n0 ustanovenia

Tdto zmluva jeuzavret| na neurlitri a nadobrida platnost' dfiom podpisania zmluvy oboma zmluvnlmi stranami.

Zmluvnd strany sa dohodli, Ze trito zmluvu je moZn6 zru5it':

a) pisomnou rr'y'poved'ou dorudenou jednou zmluvnou stranou druhej zmluvnej strane s vypovednou dobou 3-

mesiace, ktor6 zadina plynft' prvym df,om kalenddrneho mesiaca nasledujriceho po dni dorudenia vfpovede,

b) dohodou zmluvnlich str6n v pisomnej forme,

c) z6nikom niektorej zo zmluvny'ch str6n bez prdvneho n6stupcu,

d) zru5enim opr6vnenia poskytovatel'ovi vykondvat' dinnosti, ktord sri predmetom tejto zmluvy, o dom je

poskytovatel' povinn! bezodkladne informovat' objedn6vatel'a.

).

l.

2.



6.

3. Ktordkol'vek zmluvn6 strana je opr6vnend od tejto zmluqr odstripit, zaslanim pisomndho odstupenia od zmluvy druhej

zmluvnej strane v pripade podstatndho poru5enia tejto zmluvy druhou zmluvnou stranou.

4. Zapodstatnd poru5enie tejto zmluvy objedn6vatel'om sa povaZuje najnrii:

a) neposkytnutie nevyhnutnej sridinnosti poskytovatel,ovi, a to ani po pisomnom upozorneni zo strany

poskytovatel'a,

b) ome5kanie objedn6vatefa so zaplatenim splatnej faktriry po dobu dlhSiu ako 2l dni.

5. Za podstatne poruSenie tejto zmluvy poskytovatefom sa povaZuje opakovan6 neplnenie zbvazkov poskytovatel,a podl,a

tejto zmluvy, opakovand poruSenie povinnosti poskyovatel'a vypljvajricich mu z tejto zmluvy atieL konanie

poskytovatel'a, ktord moZno pokladat' za podstatnd porusenie tejto zmluvy s poukazom na ust. $ 345 ods. 2 Obchodndho

zdkonnika.

Zmluvnd strany sa dohodli, Ze poskytovatel' je povinny zachovdvat vo vzt'ahu ku tretim osobdm mldanlivost' o vSetkfch

skutodnostiach, o ktorlch sa dozvie v srivislosti s plnenim zdvdzkov podl'a tejto zmluvy. Povinnost' mldanlivosti podl'a

tohto odseku trvd aj po dobu piatich rokov od zruSenia tejto zmluvy.

Akdkol'vek zmeny alebo doplnenia tejto zmluvy m6Zu byt' vykonand len v pfsomnej forme a po dohode zmluvnfch str6n.

Poskytovatel' zodpovedii za Skodu sp6sobenil objedndvatel'ovi, ktord vznikne v d6sledku poru5enia z1vdzkov

posk)'tovatel'a podl'a tejto zmluvy, ibale preuk6Ze, Ze poruSenie z|vdzkov poskyovatel'a bolo sp6sobend okolnost'ami

vyfuduj0cimi zodpovednost'. Poskytovatel' nezodpovedt za Skodu, ktoni objedniivatel' utrpi nedodrZanim odpor6dani

a/alebo n6vrhov, ktord poskytovatel' v r6mci plnenia svojich zdvdzkov z tejto zmluvy objedn6vatel'ovi poskytne resp.

nerealizovanim programov a/alebo postupov, ktord poskytovatel' objedn6vatel'ovi poskyne alebo neposkytnutim

nevyhnutnej sridinnosti poskytovatel'ovi podl'a tejto znluvy. Poskytovatel' tieZ nezodpoved{ za Skodu, ktor6

objedn6vatel'ovi vznikne zddvodu, Ze objedn6vatel nezabezpedi fdast' zamestnancov na Skoleniach, rrjchovnfch,

vzdel|vacich a akfchkol'vek in!ch.kgrz99[, predndskach a semindroch organizovanlch poskytovatel'om, ako aj nefdast'

na odporfdanich zdravotnfch prehliadk;h: ,;

Pre vyhidenie akfchkol'Vek poc.hybrro.s,ti Sa zmluvnd strany dohodli, Ze za okolnosti vyludujfce zodpovednost' sa

povaZuje ob;ektivna prek6Zka,,kioid nasqlinez6visle od vdle poskytovatel'a a br6ni mu v splneni jeho povinnosti, ak

nemoZno rozumne predpokladdt', Ze 
'by poskytovatel' tuto prek6Zku alebo jej n6sledky odvriitil alebo prekon al, a talej, Ze

by v dase vznikuzAvLzku tutb piek6Zkti predvidal.

9. V pripade akejkol'vek prek6Zky, ktorA.br6ni poskytovatel'ovi vdas a riadne plnit'svoje zAviizky podl'a tejto zmluvy, je

poskytovatel'povinnf bezodkladne pfsomne ozn6mit' tfto skutoCnosf objedn6vatefovi.

10. T6to zmluvaje vyhotoven6 v dvoch rovnopisoch, z ktonfch ka1d6zo zmluvnfch str6n obdrZijeden.

I l. Zmluvnd strany vyhlasujri, Ze si trito zmluvu pred podpisom preditali, jej obsahu porozumeli, nemajri proti nemu Liadne

nSmietky na znak doho pripojili svoje podpisy.

7.

8.

V Michalovciach, d fi ffisf,frglg\t Pracovn6 zd

-:H- Mer. Jan Simon. Ml-tA
'6 teo: sr ggt 8za' Drc: 104-l25lJ4o
Ct 2ivn.reg i d40-)51S3

U UVZSR{vid 
' 

oPPL/7905/2013
- ,.4

Mgr. Jin Simon, MHA
verejnj zdravotnik

V Humennqnrd[a 17 .6.2019

,/-.* vof'aa)..



Priloha i. 1 - Cennik sluZieb

Predmetn6 sluZby poskytovatel'a

Cenaza

vykonanri

tinnost'

Posfdenie zdravotndho rizika a vypracovanie pisomndho posudku o riziku v zmysle

$30 ods. I pismena b) Z6kona SR d. 355/2007 2.2., vypracovanie kategoriz6cie pr6c

zamestnaficov (vstupny audit pracovndho prostredia)

r30 €

)

Postdenie zdravotndho rizika a vypracovanie pisomndho Z6znamu o posrideni rizika

v zmysle $30 ods. I pismena c) a pismena d) Zdkona SR d. 355/2007 2.2.,

vypracovanie kategoriz6cie pr6c zamestnancov (n6slednf reaudit pracovndho

prostredia)

80€

Poskyovatel' vyhlasuje, Ze nie je platcom DPH.

Centrum vol,niho dasu DUHA

Ddrum: / {.o /a//
Cislo;dusnu: r

,//t'/,tatq
Cislo spisu:

I'ritohy: ritavuielfi
r) i-njCr*ilffiltdc(hdrd
0 ir-ta|.,v
0 it.rai)'Y

VYJ|IET€
F.r*#rriaahdriotr{dr-0oitiUrylod
Darntq*csbff.'hdhhly // "6'iaAh.$.rrit*ttln *toi. I a o7z o,, i,yt,o#n8- 16q. q*,eat ,ttzr<O
'nohodaoanfu
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